
 
 
 

NOVETATS MES SIGNIFICATIVES DEL CONVENI COL·LECTIU PER LA INDUSTRIA DE 
L’HOSTELERIA 2008-2011. 

 
 
El passat 24 de juliol, es va signar després de sis mesos d’intenses negociacions, el text definitiu 
del conveni col·lectiu pels propers 4 anys de la industria de l’hosteleria i el turisme de Catalunya.  
 
Ha estat un conveni laboriós en el que s’han intentat incorporar novedosos instruments d’avenç 
social per ambdues parts i avançar cap un instrument laboral creador de treball i que s’adeqüi a 
les exigències de la específica relació laboral que el sector hostaler i turístic no troba sovint en la 
legislació comú. 
 
Els principals trets de l’acord són els següents: 
 

- Vigència temporal del conveni:  4 anys. 
- La categoria VIII bis serà aplicable durant un any (front als dos dels anteriors). 
- Jornada anual:   1.799 hores pel 2008. 

                                        1.791 hores a partir del 2010   
 (40 hores setmanals). 

-  Descans entre jornades: possibilitat de passar a 10 hores (abans 12 hores) per tal de fer 
possible que un mateix treballador pugui servir sopars i esmorzars. 

-  Acumulació d’un dia de descans setmanal per tornar-los al final del contracte (només per 
la província de Tarragona). 

- Creació d’una borsa de 60 hores de jornada irregular que permeti modular la jornada 
laboral en funció de la intensitat de la feina (específic per establiments oberts 
estacionalment a la província de Tarragona). 

-  Llicencies:  adaptació a la llei d’igualtat entre homes i dones i en definitiva a les 
Modificacions del Estatut dels Treballadors. 

- Salaris:   1er. Any:   4,8% 
  2on. Any: IPC previst pressupostos + 1,5% 
  3er. Any: ID + 1% 
  4rt. Any: ID + 1% 
  Revisió tècnica a 31 de desembre de cada any  IPC Real + 0,6%. 
- Apropament a unificació de taules: 

Tarragona i Maresme:  0,3% anual per les categories amb salaris inferiors a taules de 
Barcelona. 
Tarragona: El nivell VIII quedarà suprimit a 1 de gener de 2010, aplicant un 50% al 2009 
de la diferencia entre el nivell VIIº al VIIIº i la resta al 2010. 
Plus de roba de treball unificat per tot Catalunya a 10,44 €. 
Creació de nova comissió per estudiar la unificació de nomenclatures d’establiments. 
Creació de comissió per la negociació d’un acord marc tripartit (Generalitat, Sindicats i 
Patronal), relatiu a la formació reglada i remunerada. 
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